PREFEITURA MUNICIPAL DE DOSOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS '
CNPJ: 18.306.647/0001-01

Praga Tiradenfes n®'29 - Centro - CEP 37926-000 Doresépolis/MG - Fone {37) 3355-1500

LE! N° 910/2022 DE ABRIL. 2022

Dispde sobre a criagdo de cargos efetivos e

Comissionados, da alteragdo do nimero de

Vagas de cargos e extingdo de cargos no

Ambito da Prefeitura Municipal de Doresépolis.
E da outras providéncias. .

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei dispde dobre a criagao de cargos efetivos e comissionados,
da alteragdo do himero de vagas de cargos e extingao de cargos no ambito da
Prefeitura Municipal de Doresépolis, obedecidas as disposigdes da Lei Orgénica do
Municipio e demais normas aplicaveis.

TiTuLO Il
DA CRIAGAO DE CARGOS

Art. 2° - Ficam criados no. Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Doresdpolis os cargos de provimento efetivo: '

CARGOS

AGENTE C. SAUDE

AGENTE DE ENDEMIAS

AGENTE DE SANEAMENTO DE ESGOTO

AGENTE DE OBRAS E SERYV.

AGENTE DE V. SANITARIA

ANALISTA DE -COMPRAS

ANALISTA DE TRIBUTOS

ANALISTA DE RH

ANALISTA DE G. EM SAUDE

ASISTENTE JURIDICO

ASSISTENTE SOCIAL

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. DE ENFERMAGEM

AUX. DE FARMACIA

AGENTE TEC. ADMINISTRATIVO

AUX. CONTABILIDADE

AUX. SAUDE BUCAL

AUX. SERVICOS GERAIS T L

BIOQUIMICO
CONTADOR
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CONTROLADOR INTERNO |

COVEIRO

DENTISTA 20 H

DENTISTA 40H

EDUCADOR FISICO

ELETRICISTA

ENFERMEIRO 20 H

ENFERMEIRO 40 H

FARMACEUTICO

FISCAL DE CONTRATOS

FISIOTERAPEUTA

GARI

MEDICO 20H '
MEDICO 40H ' '

MOTORISTA

NUTRICIONISTA 20H

NUTRICIONISTA 404

OPERADOR DE MAQU!NAS
OPERARIO ) : :

PEDREIRO _

PROCURADOR JURIDICO

PSICOLOGA

TECNICO BUCAL

TEGNIGO ENFERMAGEM

TESOUREIRO

VIGIA

Paragrafo Unico - O nimero de vagas dos cargos fica definido conforme Anexo |
desta Lei.” "

Art. '3° - Ficam criados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Doresépolis os cargos em comisséo, de recrutamento amplo:

L Secratérlo Mummpal

Paragrafo Unlco As atribuicdes dos cargos, nUmero de vagas, remuneragao e
demais mformagﬁes estao definidas nos Anexos |l desta Lei.

Art. 4° - Flcam cnados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
' Doresépohs os cargos em comisséo, de recrutamento amplo:

| . COODERNADOR DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITAGOES.
|l - COODERNADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE.

11l - COORDENADOR DE CONTROLE E AVALIAGAO DA SAUDE.
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IV - COORDERNADOR ATENQAO PRIMARIA A SAUDE.

V - COORDENADOR DOS TRANSPORTES.

V| - COORDERNADOR DE MEIO AMBIENTE

Vil - COORDERNADOR DE ESPORTES E CULTURA.

Vili - COORDERNADOR DE LIMPEZA URBANA E ESTRADAS.

IX - COORDENADOR DE SAUDE BUCAL.

X - COORDENADOR DO CRAS.

XI - DIRETOR ESCOLAR

Xil - DIRETOR TECNICO OPERACIONAL DEAGUAE ESGOTO

Xl - DIRETOR ADMINISTRATIVO E COMERCiAL DE AGUA E ESGOTO.

Paragrafo Unico - As atribuicdes dds’cargos numero de vagas, remuneracéo e demais
informagbes estao definldas no Anexo IEI

- TitTuLowm
DA ALTERACAO DO NUMERO DE VAGAS DE CARGOS EFETIVOS

Art. 5° - Fica alterado o numero de vagas dos cargos de provimento efetivo
conforme Anexo V| desta Lei.

TITULO IV
DA EXTINGAO DE CARGOS

Art, 6° - Revogam-se as seguintes Leis:

l.
H.
.

V.
V. Lein®450, de 1995
- VI, Lein®464, de 1996
"VIL - Lein® 475, de 1997
VIli.  Lein® 505, de 1998
IX. Lein®5086, de 1998
X. Lein®°513,de 1998
Xl. Lein®514, de 1998
Xill,  Lein®516,de 1998 .
XIt. * Lein® 563, de 2001
XIV. "Lein® 565, de 2001
XV. Lein® 585, de 2002

“Lein® 355, de ‘.19'9A1
. Lein® 382, de 1993

Lei n° 383, de 1993

Lein® 449, de 1995 ... .. .. ..
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XVI.
XVII.
XV
XiX.
XX.
XXI.
XX,
XX,
XXV,
XXV.
XXVI.
XXVIIL.
XXVIHL.
AXIX,
XXX.
XXXI.
XXXIL.
XXXIN.
XXXIV.
XXXV,
XXXVI.

Lei n° 595, de 2002
Lei n® 604, de 2003
Lei n°® 607, de 2003
Lei n® 614, de 2003
Lei n® 842, de 2005
Lei n°® 654, de 2006
Lei n® 718, de 2010
Lei n® 728, de 2011
Lei n° 728, de 2011
Lei n® 731, de 2011
| ei n° 735, de 2011
Lei n° 736, de 2011
Lei n® 739, de 2011
Lei n°® 763, de 2013
Lein® 771, de 2013
Lei n® 773, de 2013
Lein® 779, de 2013
Lei n® 780, de 2013
Lei n® 789, de 2013
Lei n® 813, de 2017

Lei n° 826, de 2018.

Art 7°.- Revogam se os incisos 1, IV, V, VI, VII, VIII, Xl e XIV do Art. 1° da Lei n®

354, de 1991.

"Arft. 8° - Revqg;am%'e. os incisos |, 1l e lil do Art. 1° da Lei n® 383, de 1903.

Art. 9°- Revogah-ée os’ incisos 1V, V e VIi do Art. 1° da Lei n® 440, de 1994,

Art. 10 Revogam-se os incisos 1, 1, 11, IV, V, VII, VIl e IX do Art. 1° da Lei n°
630, de 2005, _ B
.. TiTULOV
_ DISPOSICOES FINAIS

Art. 1'2j‘- As a{ribuigées dos cargos efetivos, remuneracdo, carreira, carga
horaria de trabalho serio definidos em Lei Complementar.

Lei.

- Art. 13 - Ficam revogadas todas as disposigbes em contrario ao que dispbe esta

ANEXO | - Nimero de vagas.dos cargos efetivos da novadlei.:

Cargo Nimero de Vagas
AGENTE'C. SAUDE R
AGENTE DE ENDEMIAS _ - 3
AGENTE DE SANEAMENTO E ESGOTO 4

A
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AGENTE DE OBRAS E SERV.
AGENTE DE V. SANITARIA.
ANALISTA DE COMPRAS
ANALISTA DE TRIBUTOS
ANALISTA DE RH
ANALISTA DE G. EM SAUDE
ASSISTENTE JURIDICO
ASSISTENTE SOCIAL
AUX. ADMINISTRATIVO 12
AUX. ENFERMAGEM 1
AUX. FARMACIA | 1
AGENTE TEC. ADMINISTRATIVO 8
’ 2
3

AUX. CONTABILIDADE
AUX. SAUDE BUCAL
AUX. SERVIGOS GERAIS 12
BIOQUIMICO 20H
CONTADOR
CONTROLADOR INTERNO
COVEIRO ..~ .. ..
DENTISTA 20 H

DENTISTA 40H
EDUCADOR FISICO,
ELETRICISTA,
ENFERMEIRO 20 H
ENFERMEIRO 40 H
FARMACEUTICO

FISCAL DE CONTRATOS
FISIOTERAPEUTA

GARI

MEDICO 20H
MEDICO 40 H
MOTORISTA
NUTRICIONISTA 20H

PPl ]2l TN 2R IN] W Al

b,
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Adm.: 202172024

NUTRICIONISTA 40H 1
OPERADOR DE MAQUINAS 5
OPERARIO 8
PEDREIRO 2
PROCURADOR JURIDICO 1
PSICOLOGA 2
TECNICO BUCAL 2
TECNICO ENFERMAGEM 3
TESOUREIRO 1
VIGIA 2.
ANEXO Il ~ Atribuigdes, requisifos e informagoes do cargo de Secretario
Municipal
Secretario Municipal
DESCRIGAQO DO CARGO
CARGO Secretério ATRIBUICOES
Municipal
VAGAS 4 Orientar, coordenar e
supervisionar as atividades dos
érgaos de sua Secretaria e das
o _ _ entidades da'  administragao
PROVIMENTO AGENTE indireta a ela vin¢uladas;
‘| POLITICO. - Expedir instrucbes para a
execugdo de lei, decreto e
REQUISITOS: . .| Ensino. Superior, na regulamento;
: | 4rea ‘de atuagsio ou |- Apresentar ac prefeito relatorio
afins. anual de sua gestao,
- - Subscrever atos e regulamentos
referentes aos seus 0rgaos;
- Comparecer a Camara
Municipal, sempre gue
convocados pela mesma, para
RECRUTAMENTO Amplo prestagdo de esclarecimentos

oficiais;

- Praticar os atos pertinentes as
atribuicdes que lhe forem
outorgadas ou delegadas pelo
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prefeito.

VENCIMENTO R$5.000,00
INICIAL
CARGA HORARIA 40h

ANEXO Il - Atribuigbes, requisitos e informagoes do cargo de Coordenador:

COODERNADOR DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACOES.

DESCRIGAQ DO CARGO

CARGO -{ Coordenador ATRIBUICOES
VAGAS "~ 1 * Coordena o setor de licitagdes.
Responsavel pela parte
documental da prefeitura quanto
— as licitagdes, editais e
PROVIMENTO: Comissionado declaragées.
‘ Realiza confecgdes de proposta
comercial e cadastro de
REQUISITOS = =~ |Ensino Medio documentos. . )
© 7 | Completo - Organizar documentos e
correspondéncias;
- Coordenar a implementacéo das
politicas da sua area de atuagéo.
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO R$3.200,00
INICIAL
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CARGA HORARIA | 40h

COORDERNADOR DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO Coordenador ATRIBUICOES

VAGAS 1 -  Fungao de garantir o
: planejamento em salde, a gest&o
e organizagdo do processo de
: trabalho, coordenagéo das aghes
PROVIMENTO  : | Comissionado no territério e integragdo da UBS
~ | com outros servigos.
« - Coordenar a implementagéo das
REQUISITOS - -~ | ENSINO TECNICO | politicas da sua area de atuagao.
OU SUPERIOR NA | Acompanha auditorias e participa
AREA. de pericias e fiscalizagbes, a fim
~ de implementar medidas de
prevengado e controle de doencas,
acidentes e qualidade de vida.

RECRUTAMENTO | Amplo

VENCIMENTO | R$3.200,00
INICIAL |

CARGA HORARIA . | 40h

. COODERNADOR DE VIGILANCIA EM SAUDE.

s
P




PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
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- Adm. 2021 /2024

DESCRICAO DO CARGO

CARGO Coordenador ATRIBUIGOES
VAGAS 1 - Manter controle e aprimorar a
pratica de vigilancia a salde na
deteccdo e enfrentamento dos
problemas da satde publica;
PROVIMENTO Comissionado - Controlar, avaliar e dinamizar as
acdes de vigilancia
: epidemiologica, sanitaria e
REQUISITOS | ENSINO TECNICO | controle de . . vetores,
: QU SUPERIOR NA | -Planegjar, coordenar e avaliar as
AREA. agdes de vigildncia a saude
definidas no Planc Municipal de
Saude.
- Manter o controle e promover a
capacitagdo e reciclagem da
equipe no processo de
RECRUTAMENTO Amplo investigagao das doencas de
‘ . notificagéo compuiséria, sobretudo
as mais prevalentés como a
Tuberculose, Hanseniase,
Esquistossomose, | doenga
Meningococica, Aids, etc.
VENCIMENTO R$3.200,00
INICIAL L
CARGA HORARIA 40h
COORDENADOR DE CONTROLE E AVALIAGAO DA SAUDE.
DESCRICAQ DO CARGO
CARGO Coordenador - ATRIBUIGOES
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PROVIMENTO Comissionado

REQUQISITOS ENSINO TECNICO
OU SUPERIOR NA
AREA.

RECRUTAMENTO . | Amplo

VENCIMENTO R$3.200,00

INICIAL .

CARGA HORARIA 40h

- coordenar a execugdo de
auditorias em satde

- exercer a vigilancia, fiscalizagao
e controle das agdes em salde.

- executar as atividades de
protegdo a salde da populagao
mediante o controle as doengas
de massa.

- exercer outras atividades
compativeis com natureza de suas
funcoes e que the forem atribuidas
pela Secretaria de Saude.

COORDERNADOR DE TRANSPORTES

R \
- 7$' N

e

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Coordenador

ATRIBUICOES

VAGAS

PROVIMENTO

Comissionado

- Coordena as operagbes de
transportes, . como embarque,
transbordo e desembarque de
carga. Acompanha performance
dos meios de transportes e
distribuigéo,/ desenvolve

i

10
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REQUISITOS Ensino Médio indicadores e identifica melhoria
Completo nos processos para atender prazo
e qualidade no servigo. Planeja e
coordena atividades da frota,
alocando os motoristas junto aos
caminhdes. Faz 0
acompanhamento  didrio  dos
, motoristas, cursos de treinamento
RECRUTAMENTO | Amplo seguranga do trabalho e cursos
o internos. Controla .diaria dos
motoristas, para auxilio
alimentagao e pernoite.

VENCIMENTO R$3.200,00
INICIAL

3

CARGA HORARIA 40h

COORDERNADOR DE MEIO AMBIENTE

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO Coordenador - ATRIBUICOES
VAGAS 1 - Coordena  atividades ‘de
licenciamento e . auditoria

ambiental do municipio.

- Acompanha levantamentos de
PROVIMENTO Comissionado impactos e relatorios técnicos de
monitoramento e  desenvolve
planos de recuperagéio de areas

REQUISITOS Ensino Médio degradadas, gestdo de residuos e
E Completo . programas de educacéo

ambiental.
Coordenar a formulagao,

e | execugdo, avaliaggo e atualizagéo
da Politica Estadual de Meio
Ambiente e Sustentabilidade;

y.

i
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RECRUTAMENTO Amplo analisar e acompanhar as politicas
plblicas setoriais que tenham
impacto no meio ambiente;
articular e coordenar os planos e
acdes relacionados a area.

VENCIMENTC .. | R$3.200,00
INICIAL .

CARGA HORARIA 40h

COORDERNADOR DE ESPORTES E CULTURA.

DESCRICAO DO CARGO

CARGO | Coordenador - ATRIBUICOES

VAGAS 1 - Efetuar o© planejamento,
organizacdo, desenvolvimento e
dire¢éo das atividades desportivas
' : - e de lazer, realizadas pelo
PROVIMENTO Comissionado Municipio, nos mais diversos

setores em especial, atividades

— desenvolvidas pela
REQUISITOS * - Ensino Médio Secretaria Municipal de

Completo Assisténcia Social e Cidadania e

Secretaria Municipal de

Educagéo, Cultura e Esportes.
Coordenar e estruturar as acdes
de implémentagéo e manutencéo
de atividades esportivas, treinando
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RECRUTAMENTO Amplo e orientando equipe de trabalho.
Distribuir, acompanhar e avaliar a
execugao das  atividades,
esclarecendo davidas e
administrando recursos.

VENCIMENTO R$3.200,00
INICIAL

CARGA HORARIA | 40h

COORDERNADOR DE LIMPEZA U,RBANA E ESTRADAS.

DESCRICAO DO'CARGO
CARGO Coordenador ~ ATRIBUIGOES
VAGAS 1 - Organizar e dirigir as atividades
de limpeza urbana e limpeza de
estradas, e,
PROVIMENTO Comissionado Il - fiscalizar e coordenar a

execucdo dos servigos da equipe
‘ ~ de varricdo, capina, pintura, corte
REQUISITOS " - Ensino Médio de grama, retirada de entulhos,

Completo poda de arvores em todo o
‘ municipio; ‘

It - fiscalizar os servigos de
recolhimento de lixoe domiciliar;
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RECRUTAMENTO

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$3.200,00

CARGA HORARIA -

40h

IV - contribuir na tomada de
decisdes estratégicas do Setor de
Limpeza Urbana junto com o
secretario da pasta;

V - fiscalizar e coordenar a
execucdo dos servicos das
Equipes de limpeza do Cemitério
Municipal;

VI - fiscalizar e coordenar a
execugéo de servicos de limpeza
em pragas e parques;

Coordenador de Salde Bucal

DESCRIGAO DO CARGO .

CARGO

Coordenador

ATRIBUICOES

VAGAS -

PROVIMENTO

Comissionado

REQUISITOS .

Ensino Médio
Completo

Coordenagéo. .-de.. recursos
humanes; gerenciamento de
material, insumos e equipamentos
odontoldgicos; consolidacio de
procedimentos; planejamento de
metas  assistenciais e de
promocéo e prevenc¢do em salde
bucal; produgdo e monitoramento
de indicadores; e elaboragio de
relatorios técnicos.

Potencializar a ateng@o primaria
em saude, promovendo agbes de

| promogao, prevengao e

recuperacéo da saude do usuario.

14
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RECRUTAMENTO

Amplo
VENCIMENTO R$3.200,00
INICIAL
CARGA HORARIA 40h
Coordenador do CRAS

DESCRIGCAO DO CARGO

CARGO

Coordenador ATRIBUICOES
VAGAS 1 - Participar dos momentos de
planejamento municipal da politica
de assisténcia social;
e - Articular, acompanhar e avaliar o
PROVIMENTO Comissionado processo  implementagao  dos
programas, servigos, projetos de
: protecao social basica
REQUISITOS Ensino Medio “operacionalizadas na unidade;
Completo - Coordenar a execugdo e o

monitoramento dos servicos, o
registro de informacgbes e a
avaliagdo das ac¢bes, programas,
projetos, servigos e beneficios;.

- Definir, com participacao da

15
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RECRUTAMENTO -

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$3.200,00

CARGA HORARIA

| 40h"

equipe de profissionais, o0s
critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento
das familias, dos
ofertados no CRAS;

- Promover a articulagdo entre
servicos, transferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na
area de abrangéncia do CRAS;

- Planejar e coordenar o processo
de busca ativa no territério de
abrangéncia do CRAS.

Servicos

Diretor Escolar

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

Diretor Escolar

ATRIBUICOES

VAGAS

PROVIMENTO

Comissionado

REQUISITOS

Ensino Médio
Completo

RECRUTAMENTO

Ampio

- Responder pelo cumprimento, no
ambito da escola, das leis e
regulamentos e dos prazos para
execugéo dos trabalhos
estabelecidos pelas autoridades
superiores;

- Expedir determinages
necessarias a manutencdo das
regularidades dos servigos;

- Decidir sobre peti¢cbes, recursos
e processos de uma area de
competéncia, ou remeté-los,
devidamente informados, a quem
de direito, nos prazos legais,
quando for o caso;

- Apurar ou fazer apurar

Virregularidades de que venha a

tomar conhecimento;
- Promover a integra¢do entre a
escola e os pais, responsaveis e

16
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VENCIMENTO
INICIAL

R$2.900,00

CARGA HORARIA.

40h

demais familiares dos alunos;

- Estabelecer € manter um bom
planejamento  educacional e
estabelecer estratégias didaticas e
de trabalho em conjuntc com os
professores. Co

- Promover o conselho de classe;
- Instituir e analisar indicadores de
qualidade do ensino e da escola.

Diretor Técnico Operacional — DAE

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO

Diretor Técnico

 ATRIBUICOES

VAGAS

PROVIMENTO,

Comissionado

REQUISITOS

Ensino Médio
Completo e Técnico
em Quimica.

RECRUTAMENTO

Amplo

VENCIMENTO
INICIAL

R$3.200,00

CARGA HORARIA

40h

- Programa, organiza, orienta e
supervisiona, dentro de padrbes
pré-estabelecidos, as atividades
referentes a operagéo do sistema
de captacéo e tratamento de dgua
e esgoto. Prepara: reagentes
quimicos = faz andlises fisico-
quimicas e bacteriolégicas e
confecciona 0s relatérios.
Executar tarefas correlatas.

- Expedir determinagdes
necessarias - a manutencéo das
regularidades dos servicos;

- Decidir sobre peticdes, recursos
€ processos de uma area de
competéncia, ou remeté-los,
devidamente informados, a quem
de’ direito, nos prazos legais,
quando for o caso;

- Apurar ou fazer apurar
irregularidades de que venha a
tomar conhecimento;

- Estabelecer e manter um bom
planejamentoc para o tratamento
de agua e esgotamento sanitario e
estabelecer estratégias de.

- Promover e analisar indicadores
de qualidade da agua e esgoto.
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_PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAILS
! ‘ CNPJ: 18.306.647/0004-01

Praga Tiradentes n°. 28 — CEP 37926-000 - Fone/Fax: {0xx37) 3355-1222
Adm.: 2021 /2024

Diretor Administrativo e Comercial - DAE

DESCRICAO DO CARGO

CARGO Diretor | ATRIBUICOES
| Administrativo e
Comercial }
VAGAS 1 - atuar em Logistica, gerindo a

cadeia de suprimentos, cuidando
desde as etapas de recebimento
de insumos até a entrega do

PROVIMENTO 1 Comissionado produto ao consumidor final.
- controlar contas a pagar e a
receber, 0 faturamento,
REQUISITOS Ensino Médio acompanhar o fluxo de caixa,
Completo atuar nos investimentos do
patrimbnio organizacional,

administra¢ao de recursos,
elaborar relatérios  gerenciais e
analise de dados.
- Expedir determinagdes
necessarias a manutengio das
RECRUTAMENTO Amplo regularidades dos servigos;

. R - Estabelecer e manter um bom
! - planejamento para o tratamento
S R de agua e esgotamento sanitario e
estabelecer estratégias de.

E

VENCIMENTO | R$3.200,00
INICIAL x

CARGA HORARIA 40h

DORESOPOLES 6 DE ABRIL DE 2022

;ﬁ (Cetfico que publiguel este no quadro )
o de aviso da Prefeitura Municipal e
ELITON LUIZ MOREIRA \ DoresopolisMG

PREFEITO MUNICIPAL 06 /o4 /




: PREFEITURA MUNICIPAL DE DORFSOPOLiS

ESTADO DE-MINAS GERAIS o

’ CNPJ 18 306 B4?f0001~01 ] ;
: Praga Tiradentes ne, 29 CEP 37926 000 - FonefFax {0%x37) 3355 1222
‘ - Adm 202! /2824 :

"’ DORESOF?OLIS, 6 DE ABRIL DE 2022. |

- Fago saber que a Camara Mumapal de Doresépoiis Estado de Minas
Gerais, no uso- das. atrnbungoes que-the sdo conferidas pela Constltwgao da
-Republica Federativa do Bra5|l @ em consonancia com a Lei Organica do
Mummpro, APROVOU e eu, Prefelto, SANCIONEI a LE| N° 91012022 DE 6 DE
ABRIL 2021, que Dispde sobre a criagéio de cargos efetivos e comissionados, da
alteragdo do numero de vagas de cargos e extmc;ao de cargos no émblto da Prefeitura
Mummpai de Doresépo[ns e da outras prowdenc;as R

| /4 '
'ELITON LUIZ MOREIRA
- PREFEITO MUNICIPAL.

gcmmc"i que puh\iq\iei W Quadro \
de;aviSO‘da Prefeitura Municipal de
‘ __ DoresopohsIMG R
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